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奥瑞拓能源科技股份有限公司成立于 2002 年 5 月，注册资金

5138.2万元，现有员工 240余人，占地面积 4万多平方米，建筑面积

34000㎡，总资产 36000万元。是一家专注于油气、煤炭、矿山、非

开挖钻探领域工具，提供整体技术服务方案和施工的专业企业。主营

产品包括旋转导向钻井系统、随钻近钻头地质导向系统、随钻测量/

测井系统、螺杆钻具、钻头以及钻井工程技术服务。是中国石油天然

气集团公司定点螺杆钻具生产厂家，中石油、中石化一级供应商，年

生产石油钻探设备 4000余套，是国内领先的钻井工具一体化生产企

业。

公司获“高新技术企业”、“国家级专精特新小巨人企业”，河北

省 “技术创新示范企业”、“制造业单项冠军企业”、“科技型中小

企业”、“A级研发机构”、“优质产品”及廊坊市“知名商标企业”、“守

合同重信用企业”等荣誉称号。通过 ISO9001、ISO14001、ISO45001

等管理体系认证和 API Spec Q1、7-1美国石油协会质量管理体系和产

品认证。

公司拥有现代化生产车间及国际领先水平的制造设备和检测设

备。取得国际专利 3项，发明专利 40项，实用新型专利 10项，软件

著作权 13项。公司获批河北省“企业技术中心”、“技术创新中心”、

“工业设计中心”、廊坊市“管道穿越机械装备实验室”、“螺杆钻具

技术中心”等技术研发平台；重视“产学研”合作，与“西南石油大学”

共建“井下动力工具研究中心”，与“北华航天工业学院”共建“地热能

开发利用工程技术研究中心”。



公司产品及服务涵盖国内各大油田，并进入中东、南亚、中亚、

非洲、俄罗斯等国家和地区，积累了丰富的国际经验，建立起稳固、

专业的销售网络和服务体系。

本报告为公司 2024年度社会贵任报告，是公司本着回馈社会、

服务生命健康的目标原则忠实履行应承担的社会责任和义务的体现。

希望本报告成为与社会各界沟通、交流的桥梁，深化社会各界对本公

司的认识，同时也希望以此接受各方监督，促使公司在服务地方群众、

服务社会经济、服务民众身体健康方面承担更多责任，推动公司与社

会的全面进步。

多年来公司切实履行着社会责任，一直在做富有社会责任感的企

业，把共同利益高于一切作为企业精神，把发展经济和履行社会责任

有机统一起来，把承担相应的经济、环境和社会责任作为自觉行为，

把企业社会责任作为提高竞争力的基础，赢得了各级政府、广大消费

者和社会各界的认可。具体做法如下：

一、转变思想观念，积极构建社会责任体系

随着经济全球一体化和市场经济的不断发展，企业承担社会责任

可提高企业效益：赢得声誉、树立良好形象：体现企业文化取向和价

值观：有利于可持续发展，提高大众生活质量有利于实现利益相关方

的利益最大化：成为提升实力、增强竞争的基础，被越来越多的企业

所认可。就目前国际国内形势企业承担社会责任，建立起完善的社会

贵任体系，成为大势所趋、人心所向。公司大力宣传社会责任体系，

转变思想观念，使没有社会责任感的企业就不可能在日益激烈的竞争



中站稳的观念渗透到企业的各个环节中去推动了社会责任体系的建

立和企业自身的发展。

二、以人为本，关心职工

公司崇尚“以人为本，创新求实”的经营理念，引进大批高技术人

才和管理人才，提高公司管理水平、增加产品的科技含量，确保产品

的推陈出新，并全面发展。一个企业的作风是企业文化的显性表现。

“上行下效之谓风，众心安定之谓俗”。建设公离工程，积极为员工塑

造一个安居乐业的氛围。积极组织员工参加文艺演出、体育比赛等，

使企业形成了团结奋进，共创辉煌的良好局面。实施严明的奖惩制度，

把广大职工的人身安全，强化劳动安全意识和安全检查，加强安全教

育和安全培训，增强职工的职业安全意识、自我保护意识、遵章守纪

意识逐步提升职工福利待遇，先把提高从业人员岗位工作能力和生产

技能作为重点，采取“请进来”送外培训等不同形式对管理人员进行培

训，提高了员工整体素质提高了劳动生产率，促进了企业迅猛发展，

组织开展“提高思想道德素质、提高科学文化素质、提高身体健康来

质”为主题的一系列文体活动。
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